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POLITICA CONTRO LA SCHIAVITU’ E IL TRAFFICO DI ESSERI UMANI 
 

IMPEGNO 

Aluphoenix S.r.l. riconosce che la schiavitù moderna rappresenta una grave violazione dei diritti umani fondamentali e si 

impegna a prevenirla e contrastarla all’interno delle proprie attività e lungo l’intera catena del valore. 

Per Aluphoenix, il rispetto dei diritti umani è un principio imprescindibile incarnato nella cultura aziendale e nella sua vision, e 

che guida tutte le decisioni aziendali, i rapporti con i dipendenti e le relazioni con fornitori e partner commerciali. 

La presente Dichiarazione, redatta in conformità ai requisiti della versione 3.1 dello Standard di Performance dell’Aluminium 

Stewardship Initiative (ASI), è una divulgazione volontaria ispirata ai principi delle principali normative internazionali in materia 

di schiavitù moderna, tra cui il Modern Slavery Act del Regno Unito (2015), il Modern Slavery Act australiano (2018) e la 

normativa canadese sulla prevenzione del lavoro forzato e del lavoro minorile nelle catene di approvvigionamento. E’ inoltre 

coerente con i Principi Guida delle Nazioni Unite su Impresa e Diritti Umani (UNGP) e con le Linee guida dell’OCSE per la 

condotta responsabile d’impresa. 

 

COSA INTENDIAMO PER SCHIAVITU’ MODERNA 

Per schiavitù moderna si intendono tutte le forme di sfruttamento derivanti da atti di coercizione, minacce, inganno o abuso di 

potere. 

 

Rientrano in questa definizione in modo non esaustivo: 

• lavoro forzato o obbligatorio  

• tratta di esseri umani  

• servitù per debiti  

• sfruttamento lavorativo  

• peggiori forme di lavoro minorile  

 

CHI SIAMO 

Aluphoenix ha sede a Riese Pio X (Treviso) è una raffineria di alluminio specializzata nella produzione di leghe di alluminio in 

lingotti, ad elevata purezza metallurgica, attraverso il recupero di sfridi e rifiuti metallici a base di alluminio, per il settore 

automotive, aerospace. 

L’organizzazione si avvale di forza lavoro eterogenea, nel rispetto della normativa vigente in materia di lavoro, immigrazione 

e sicurezza. 

 

LA NOSTRA CATENA DI FORNITURA 

Aluphoenix si avvale di una rete di fornitori per l’approvvigionamento di materie prime, tecnologie e servizi. 

La supply chain si estende a livello internazionale e include fornitori localizzati in diversi Paesi, alcuni dei quali possono 

presentare livelli di rischio più elevati in relazione ai diritti umani. 

Per questo motivo, adottiamo un approccio basato sul rischio. 

 

IL NOSTRO APPROCCIO 

Aluphoenix ha sviluppato un sistema di gestione che integra i principi dei principali standard internazionali sui diritti umani e 

sulla condotta responsabile d’impresa. 
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In particolare: 

• adottiamo un Codice Etico che vieta esplicitamente ogni forma di lavoro forzato e sfruttamento;  

• richiediamo ai fornitori il rispetto di uno Standard di approvvigionamento responsabile;  

• promuoviamo pratiche di lavoro etiche e trasparenti;  

• garantiamo il rispetto dei requisiti legali per l’impiego di tutto il personale 

 

DUE DILIGENCE E GESTIONE DEL RISCHIO 

Aluphoenix effettua una due diligence basata sul rischio per identificare e prevenire potenziali situazioni di schiavitù moderna. 

 

Le principali attività includono: 

• valutazione preliminare dei fornitori;  

• richiesta di adesione ai principi aziendali;  

• verifiche documentali e, ove necessario, audit;  

• monitoraggio continuo dei fornitori a maggiore rischio.  

 

Particolare attenzione è posta a: 

• lavoratori migranti;  

• lavoro tramite agenzie di servizio;  

• contesti geografici a rischio.  

 

SEGNALAZIONI E RIMEDI 

Aluphoenix mette a disposizione canali di segnalazione accessibili anche in forma anonima: 

• via posta al Responsabile ASI, Aluphoenix S.r.l., Via Monte Santo 33/a – 31039 Riese Pio X (TV);  

• via e-mail all’indirizzo: asi@aluphoenix.com  

 

Tutte le segnalazioni vengono analizzate attraverso una procedura strutturata e, ove necessario, portano all’adozione di azioni 

correttive. 

 

L’azienda si impegna a: 

• indagare tempestivamente le segnalazioni;  

• adottare misure correttive adeguate;  

• contribuire a eventuali rimedi in caso di impatti negativi.  

 

FORMAZIONE E SENSIBILIZZAZIONE 

Aluphoenix promuove la consapevolezza sui diritti umani e sulla schiavitù moderna attraverso attività di formazione rivolte ai 

collaboratori interni. 

Il Codice Etico include esempi concreti per aiutare a riconoscere situazioni di rischio e comportamenti non conformi. 

 

GOVERNANCE 

La responsabilità per la gestione dei rischi legati alla schiavitù moderna è integrata nella governance aziendale. 

 

In particolare: 

• il Consiglio di Amministrazione supervisiona le tematiche ESG;  
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• il Responsabile ASI coordina le attività di monitoraggio e controllo;  

• le funzioni Acquisti e HR supportano l’attuazione operativa.  

 

MIGLIORAMENTO CONTINUO 

Aluphoenix è impegnata nel miglioramento continuo dei propri processi per la prevenzione della schiavitù moderna. 

Le eventuali segnalazioni saranno oggetto di rendicontazione all’interno del bilancio di sostenibilità pubblicato annualmente. 

 

CONCLUSIONE 

Aluphoenix conferma il proprio impegno a operare in modo etico, responsabile e trasparente, contribuendo alla tutela dei diritti 

umani e al contrasto della schiavitù moderna. 

 

 

 

 

 

 

Riese Pio X, 2026-04-20 
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